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RETO MUNICIPAL N°  1 7

REGLAMENTO  DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LA LEY MUNICIPAL N°
39 DE PFtESTACION DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE PARA CONSUMO HUMANO,

SANEAMIENTO BASICO Y GESTION DE RECURSOS HIDRICOS  EN EL MUNICIPIO DE ARANI

lng.  Edwin Rojas Rioja

ALCALDE CONSTITUCIONAL

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE ARANI

VISTOS:

Proyecto de "REGLAMENT0 DE PROCEDIMIENTO ADwllNISTRATIVO PARA EJECUTAR IA
LEY  MUNICIPAL  N°  39  DE  PRESTACION  DE  SERVICIOS  DE  AGUA  POTABLE  PARA  CONSUMO
HUMANO,  SANEAMIENTO  BASICO  Y  GESTI0N  DE  RECURSOS  HIDRICOS  EN  EL  MUNICIPIO  DE
ARANI", antecedentes administrativos, y:

CONSIDEFUNDO 1:

Que mediante Hoja de Ruta fecha 23 de diciembre de 2022, Ia Dirección de Saneamjenlo Basico
y la Unidad Juridica solicitan la aprobación de Reglamento a la Ley Municipal N° 39  de PRESTACION DE
SERVICIOS  DE AGUA  POTABLE  PARA CONSUMO  HUMANO,  SANEAMIENTO  BASICO  Y GESTION
DE RECURSOS HIDRICOS EN EL MUNICIPIO DE ARANI, adjuntan proyecto de Reglamento.

Que  por  lnfome  Legal  AUGPC/GAMA.  N°  224/2022    de  fecha  23  de  diciembre  de  2022,  se
recomienda la emisión de Decpeto Municjpal de aprobación del Reglamento a la Ley Municipal N° 39   de
PRESTACION-  DE  SERVICIOS   DE  AGUA  POTABLE  PAFtA  CONSUMO  HUMANO,   SANEAMIENTO
BASICO  Y  GESTION  DE  RECURSOS  HIDRICOS  EN  EL  MUNICIPIO  DE ARANl,  para  su  entrada  en
vigencia.

Que a partir de la aprobación de la Constitución Politica del Estado (CPE), en fecha 25 de enero
de 2009, el Estado boliviano estructuralmente y territorialmente se organiza en niveles de gobiemos bajo
el régjmen de descentraljzación autonómjco,  entre elJos se encuentra estabJecjdo jos GobjeJT)o Autónomo
Muri\cÉpales   cori   dos   óTgamos   de   gobiiemo..   Ü...Conceúo   Municipal   con   facultad   delibera±iva,
tiscalizaidora y  legislaüva:  y un Órgano EúeciLtivo,  presidido  por lai ailcaildesa  o el  alcalde..."` tah
como consagra   el ar[. 283 de la CPE y la misma noma legal en su art. 272 dispone que la attionomi'a
implica la elección diretia de sus aiAoridades por las ciudadanas y ciudadanos, la administrac.ión
de sus recursos económicos, el ejerc.toio de las facuttades descritas precedentemente. en el ámbiio
de su jurisdicción, compstencias y a"buciones.

Que  la  Constitución  Política  del  Estado  en  su  artículo  283,  establece  que  ",..e/  Gobi.emo
Autónomo   Municipal   está   constituido   por  un   Conceúo   Municipal   cor.  facultad   deliberativa,
fiscalizadora y  legislativa  municipal  en et  ámbito de  sus compstencias y  un  órgano  eiecuftivo,
presidido  por  la  Alcaldesa  o  el  Alcalde...".    Por  su  par\e  la Ley  N®  031  MaTcx)  de  A`u\onom'ias  y
Descentralización, en su art. 34 refiere que el Gobiemo Autónomo Municipal está compuesta/por un "... t/n
Órgano Eúecut.ivo, presidido por una Alcaldesa o un Alcalde e integrado además por autoridades
encargadas  de  la  adm-ir}istración,  ct]yo  núrT]ero  y  atribi¡e.]ones  serán  es±aL}Jecidos  en  la  carla
orgánica  o  normativa  municipal.  L±  Alcaldesa  o  el  Ailcalde  será  elegidai  o elegido  por sufragio
universal en lism separada de tas conceúalas o cor\cejates por mayoria simple. ..`" .

Que la Ley N° 482 de Gobiemos Autónomos Municipales, en su art.  16 núm. 4, atribuye al Alcalde
Muriidipal " . . . Dictar Decrstos Municipales, conúuriamente con las o los secrstarios municipales .... " .

CONS\DERANDO \1.

Que mediante Ley Municipal N°  27 de Ordenamieiito Jun'dico Administrativo, se establece que el
DECRETO MUNICIPAL es la norma jurídica municipal de mayor jerarquía emitida por el Organo Ejecutivo
del Gobiemo Autonomo Municipal de Arani para el desarrollo y ejercicio de sus facultades reglamentarias
y ejecutivas  constitucionalmente  previstas...  que el  Decreto  Municipal   tendrá  por objeto  reglamentar
Leyes  Municipales  y  competencias  municipales,   confome  a  la  constitución  y  a  la   Ley,... asimismo
establece que el Decreto Municipal debeTá ser fimado por todo el Gabinete Municipal".

Dirección:  Plaza 24 de Noviembre (acera norte) -Email: aranimunicipio@gmail.com
Teléfonos: Secretaria 4576252 -Fax: (04) 4576252 -Oficina Alcalde 4576251
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Que el Decreto Municipal será la máxima disposición emanada del Órgano Ejecutívo del Gobiemo
Autónomo Municipal,  que nomara los aspec(os extemos en cuanto al comportamiento de la ciudadanía,
desarrollo público integral y aspectos estratégicos de gestión y de gobiemo; así como la implementación
operativa de las Leyes, en el manBo de la facultad ejecutiva y las atribuciones asignadas a la Alcaldía. Será
aprobada por la Alcaldesa o Alcalde y su Gabinete. . ."

POR TANTO

EL   ALCALDE DEL GOBIERNO AUTot\loMO MUNICIPAL DE AFtAl\ll y EL SECFtETAFtlo GENERAL
ADMJNES,TFmllvQ,   ENI   USO   DE   SUS   ATF2tBU.a,ONES   CONFERLDA.S   POR.  LEy¡`   D[CTAN.   EL
PRESENTE:

D   E   C   R    E   T   O

Artículo l.         Apruébese    el    -REGLAMENTO    DE    PROCEDIMIENTO    ADMINISTRATIVO    PARA
EJECUTAR LJ\ LEY  MUNICIPAL N® 39  DE  PRESTActoN  DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE
PAF`A CONSUMO llL)MANO, SANEAIvllENTO BASICO Y GESTION DE RECURSOS HIDRICOS EN
EL MÜNfcIpfo BE ARANi", eon 5i ariícüfos y 2 dispositiones finaies o transitorias, c"yo texto en
anexo foma par(e integrante e indivisible del presente Decreto Municipal.

Artículo 2.         Remítase el  presente decreto municipal,  al Servicio  Estatal  de Autonomías dependiente
del  Ministerio  de Autonomías  del  Estado  Plurinacional  de  Bolivia,  para  su  registro correspondiente,
después de su pubücación.

Artícut® 3.        Quedan encatgados del cumplimiento del preserrie Decne¢o Muriicipal, Ios Tepfesentantes
del Control Social Permanente,  Ia secoetaria general administrativa,  las diretriones administrativas,
Ias- unid'ades de  ejecución administrativa  y  demás. áreas  administrativas dependientes` deF  óvgano
ejecutivo.

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

=T::i===:rJ:`(a®mnohei=_E_Tgii.£[ai:mu.r'C¡P_:8@rg.m^a¡Er
Teléfonos: Secretaria 4576252 - Fax: (04) 4576252 -Oficina Alcalde 4576251



GOBIERNO AUTÓNOMO MUNICIPAL DE ARANl

REGLAMENTO LEY MUNICIPAL NO
39 PRESTACION DE SERVICIOS DE

AGUA POTABLE PARA CONSUMO
HUMANO SANEAMIENTO BASICO Y

GESTION DE RECURSOS HIDRICOS
EN  EL MUNICIPIO DE ARANI



REGLAMENTO MUNICIPAL

A LA LEY MUNICIPAL N° 39 DE 06 DE DICIEMBRE DE 2022

" PRESTAcl_ÓN DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE, PARA CONSUMO HUMANO,

SANEANllENTO BÁSICO Y GESTION DE RECURSOS HÍDRICOS EN EL MUNICIplo DE
ARANl„

El presente Reglamento aprobado por el  Alcalde y su Gabinete del Gobiemo Autónomo Municipa!
de Arani de la Provincia Arani del Depariamento de Cochabamba, entra en vigencia a pariir de la
fecha, tras su aprobación por Decreto Munic.ipal.

FUNDANIENTOS

Que, considerando los escases de Agua, como elemento básico para la vida de !os habitantes del
planeta  tierra,   del   país,   así  como   los  de   nuestro   Municipio,   además  de   los  efiectos  del
calentamiento global y cambio climático que va creciendo con el transcijrso del tiempo, teniendo
como consecuencia  la desaparición  de  muchas fuentes de agua, es  necesario e  imprescindible
cuidar, conservar y preservar las difieíentes fi¡entes de agua de nuestro territorio.

Que, el Estado Plurinacional de Bolivia sostiene como  uno de sus principios, valores y fines, el
bienestar común, garantizando el acceso de las personas a los servicios de salud, así como el de
promover y garantizar el  aprovechamiento,  iesponsable y planificado de los  recursos  naturales
(énfasis  agua),   además  de  la  conservación  del  medio  ambiente,   para  e¡  bienestar  de  ¡as
generaciones actua¡es y futuras.

Que, el artículo 20 de la Constitución Política del Estado establece que el AGUA es un derecho
universal que todo ciudadano posee, y que no puede ser negado su acceso ya que es un líquido
elemento para el diario vivir.

Que, el ariículo 302,  numeral 40 de la CONSTITUCIÓN POLÍT¡CA DEL ESTADO, en relación a
saneamiento  básico,  establece  com~o  competencia  exclusiva  de  los   Gobiemos  Autónomos
Municipales, en su jurisdicción,  Ia de atender los "Servicios Básicos,  así como la aprobación de
las tasas que comespondan en toda su jurisdicción''.

Que,  el  artícuío  1  de  Ía  Ley  deí  Medio  Ambiente  Ley  1333  ti-ene  por objeto  Ía  protección  y
conservación  del  medio  ambiente y los  recursos  naturales,  regulando las acciones del  hombre
con relación a la naturaleza y píomoviendo el desariollo sostenible con la finalidad de mejorar la
calidad de vida de la población.

Que, el artículo 1  de la Ley 2066 Ley de Prestación y Utilización de Servicios de Agua Potable y
Alcantarillado  Sanjtario,  tjene  por  objeto  establecer  Jas  normas  que  regulan  la  prestación  y
utilización de los servicios de agua   po±able y Alcantarillado Sanftario y el marco institucional que
los rige, el piocedimiento para otorgar Concesiones, Licencias y Registros para la prestación de
los servici.Qs, Ios derechos para fiüar los precios, tarifas, tasas y custas, así como ¡a de±erminación
de infiracciones y sanciones.

Que,  son  atribiiciones  del  Alcalde  Municipal  de  Arani,  entre  otras  la  de  velar  por  la  eficiente
prestación de servicios a la comunidad, fiundamentalmente en la ejecución de planes, píogramas
y proyecíos aprobados y ejecutados en las diferentes comunidades y distritos de su jurisdicción,
en lo concemiente a proyectos de Agua Potable y Saneamiento Básico se iefiere.

Que,  Ia  Ley  482  en  relación  a  Saneamiento  Básico  establece  que  dentro  de  las  políticas
establecidas por el Gobiemo Autónomo Municipal de Arani se tiene establecido,  Ia necesidad de
dotar a todas las comunidades asentadas conúuntamente siJs habitantes dentio de la jurisdicción



territorial,  de los servicios de agua  potable y saneamiento  básico a objeto de alcanzar a  corio
plazo la coberiura total de su población.

Que, de acuerdo al ari.  9 de la Ley Marco de Autonomías y Descentralización Andrés lbáñez -
Ley 031  LMAD, la autonomía en el ámbito municipal se ejerce a través de la facultad legislativa y
operativa,  deteminando  la  Íesponsabilidad  de  cada  Gobiemo  Municipal  para  la  elaboración,
ejecución  y  administración  de  planes,  programas  y  proyectos  orientados  a  beneficiar  a  los
ciudadanos establecidos en su ámbfto jurisdiccional.

Que, siendo un líqui.do elemento el agua para consumo humano,  es preocupación del Gobierno
Autónomo  Municipal  de  Aran.i  el  adecuado  uso,  opeiación  y  mantenimiento  de  las  diferentes
fuentes de agua, ya sea pozos, así como de las obras de toma, aducciones, tanques y sistemas
de distribución.  Además de  las de  saneamiento,  sean  estas de carácter centralizado  como el
alcantarillado  sanffario,  o  descentralizadas  como  los  baños  yflo  letrinas,  por  lo  que  se  ve  la
necx5sidad de reglamentar este aspecto en cooidinacjón con representantes de ]as comunidades
beneficiarias, Junías Escolares y Ceníros de Salud.

CAPITULO I
GENERALIDADES

ARTICULO 1. -OBJETO. -
La  presente  disposición  legal  tiene  por obj.eto  reglamentar,  la  Ley  Municipal  N°  39/2022,  de
fecha 6 de diciembre de 2022, denominado Ley municipal de prestación de servicios de agua
potable  para  consumo  humano,  saneamiento  básico  y  gestión  de  recursos  hídricos  en  el
municipio de Arani.
Se  consjdera    como  un  jnstrumento  admjnjstratjvo  que  tjene  por objeto regular,  gestjonar y
definir el marco institucional para la preservación y cuidado de los recursos hídricos y el sector
de  agua  y  saneamiento     en   el   municipio   de  Arani,   señalando  sus  derechos,   deberes,
prohibiciones,  incompatibilidades,  régimen disciplinario y en general todas las situaciones que
surjan  de  la  vinculación  de  beneficio  de  la  población,   confome  a  la  presente  Ley,   a  la
Constitución   política   del   Estado,    Ley   2066,    Ley   1333,    Ley   482   y   sus   disposiciones
Reglamentarias.    Siendo  el  agua  un  derecho fundamental  para  los  habitantes  del  Municipio,
su  captación,  prestación  y utilización  de  los Servicios  de Agua  Potable,  las  de  Saneamiento
Básico,  la  Gestión  de  los  Recursos  Hídricos  y  Residuos  Sólidos  serán  regulados  por  este
instrumento legal.

ARTICULO 2.-BASE LEGAL. La base legal del presente Reglamento está constituida por:

/    Constitución polítjca del Es{ado.
/    Ley Na 031  de 19 de julio de 2010, de Marco de Autonomías y Descentralización.
/    Ley Na 1333 de 27 de abril de 1992, de Medio Ambiente.
/    LeyN2066
t'    Ley No. 482 de Gobiemos Autónomos Municipales
/    Otras disposiciones relacionadas con la materia.

ARTICULO   3.-   ÁMBITO   DE   APLICACIÓN.   El   presente   Reglamento   es   de   aplicación   y
cumplimiento   obligatorio   para  toda   persona  jurídica,   natural   o   colectiva,   pública   o   privada
vinculada con las acciones de protección de las zonas de recarga hídrica y fuentes de agua en la
jurisdicción del Municipio.

ARTICULO 4,-CLÁUSULA DE SEGURIDAD. - En caso de existir duda, contradicción, omisión o
diferencias  en  la  apíicacíón  deí  presente  Regíamento,  se  deberá  acLidir a  la  nomativa  Íegal
supen.or vigente sobre la materia, señalada en el Artículo precedente.



ARTÍCULO 5.- DEFINICIÓN  DE TÉRMINOS. -A los efectos del presente reglamento y para su
aplicación,  se ratifica  las definiciones deteminadas  en el Ariículo 6.- de  la  Ley Municipal  N°  39,
para  la prestación  de servicios de agua  potable  para consumo  humano,  saneamiento básico y
gestión de recursos hídricos en el municipio de Arani.

CAPITULO 11
ALCANCES Y COMPETENCIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL

ARTÍCULO  6.-  (RESPONSABILIDAD  DE  LA  MÁXIMA AUTORIDAD  EJECUTIVA}.  EI Alcalde
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Municipal, control social y la sociedad civil a través de sus organizaciones.

ARTICULO 7.-  COMPETENCIAS  DEL GOBIERNO AUTÓNOIVIO  IVIUNICIPAL  DE AFLANl  -  Es
responsable de:

cij   Mantener Cobertura  de Agua  mediante  la  provisión  de  Servicios  de  Agua  Potable  y
Saneamiento,   en   concoridancia   con    las   facultades    otorgadas    por   Ley    a    los
MunicipiQs,   en   lo   referente  a  la  competencia   municipal  por  los  Servicios  de  Agua
Potable y Saneamiento, mediante la Unidad de saneamiento básico.

bj   Coadyuvar  en  la  administración,  evaluación  y  seguimiento  de  las  actividades  de  las
EPSA en su jurisdicción

cj   Brindar asistencia técnica a  las  EPSA,  como  Entidades  Prestadoras  de  Servicios  de
Agua  Potable y Saneamiento (EPSA) para promover la continuidad, calidad del servicio.

dj   Brindar asistencia técnica y provisión de materiales e insumos para el mantenimiento de
sistemas de agua de categoría familiar, con la finalidad de garantizar la continuidad del
servicio.

eJ   Promover la elaboración e implementación de los planes de protección de las áreas de
recarga hídrica y fuentes de agua en la jurisdicción municipal.

j)    lmpulsar la fomulación e implementación de programas y proyectos para la protección
de las zonas de recarga hídrica y fuentes de agua.

gj   Reconocer  a  las  organizaciones  sociales  que  promueven  y  desarrollan  acciones  de
protección de las áreas de recarga hídrica y fuentes de agua en sus territorios.

CAPITULO 111
0RGANO RESPÓNSABLE E INSTITUCIONAL

AR"'CU[0 8.- ESTABLECIMIENTO DE LA DIRCCION DE SANEAmlENTO BÁSICO - A objeto
de garantizar la  sostenibilidad  de  los  programas  y  proyectos  de Agua,     Saneamiento  Básico y
Medio   Ambiente;    el     Gobierno    Autonomo    Municipal    de       Arani,    tiene    establecido    e
jnstitucionalizado dentro su estructura  oíganjzacjonal a la Djrecx=jón de Saneamien{o Básjco como
instancia técnica responsable del seguimiento, fiscalización, monitoreo y control de la provisión de
los servicios   de  agua  y saneamiento  por parie  de  las EPSAS,  así como de  brindar asistencia
técnica a sectores familiares para la continuidad del servicio y la   forestación   de las  fuentes de
agua.

AR7T'CU[0 9.-ESTRUCTURA  DE  LA  DIRECCION  DE  SANEAMIENTO  BÁSICO. -La Unidad
de Saneamiento Básico deberá contar con un responsable técnico y Desarrollo Comunitario.

ARTicuLo  10.-FUNc[oNEs  y ATRiBucioNES  DE  LA  DIRECCION  DE SANEAmlENTO
BÁSICO  DEL  GOBIERNO  AUTÓNOMO  MUNICIPAL.  -  La  Dirección  de  Saneamiento  Básico
tendrá las  siguientes facultades, atn.buciones y obligaciones:



*

aj   Monitorear  los  servicios  y  sistemas  de  Ays  existentes  de  manera  periódica  para  el
seguimiento   del   funcionamiento   de   los   servicios   básicos,   para   planificar   y   tomar
decisiones   en   la   construcción,   mejoramiento   y   renovación   de   la   infraestructura  en
coordinación con la cartera de agua, saneamiento y recursos hídricos de las subcentrales

bj   Sistematizar  y  mantener la  información  sobre  el  estado  de  los servicios,  inventario  de
fuentes  de  agua,  activos  de  los  sistemas  e  historial  de  intervenciones  técnico-social  a
niver comunídad.

cj    Dar asistencia técnica-social tanto a EPSAS existentes como nuevas.

dj   Sancíonar a las EPSAS por infringir la normati.va boíi.vi.ana NB 512.

ej    Pnomover hábitos  y  prácticas salLidables  a  nivel  de vivienda/comunal  y  en  instituciones
públicas a través de La Educación Sanitaria y Ambiental (ESA).

j}    Sensibilizar,  generar demanda  y  brindar infomación  y asistencia  técnica a  la  población
para la construcción de baños y así mej.orar la cobertura de saneamiento en el Municipio.

gj   Coordinar  actividades  con   la   Dirección   de   Desarrollo   Productivo  con   respecto  a   la
producción  de  especies forestales  nativas  para  la forestación  de Zonas  Potenciales  de
Recarga Hídn.ca.

hj   Coordinar con la Dirección Distrital de Educación para poner en práctica el reglamento de
Higiene.

z)     Sugen.r y verificar la aplicación de Precios y Taffas establecidas por las EPSA,  además
de publicar y difundir a través de medios de difusión  local,  así como en  las Asambleas
y  reuniones con los Usuan.os locales.

nj,::rásnttázbí::3;i:::isciá:8:|:g.uaySaneamientoentodaslasUnidadesEducativaytodos

ARTÍCULO  11.-FINANCIAMIENTO.  -El  presupuesto  de  inversión  y  de funcionamiento  de  la
Direccion de Saneamiento Básico está asignado dentro la estructura programática presupuestaria
del  Gobiemo  Autónomo  Municipal  de  Arani  encontrándose  enmarcado  dentro  el  PTDl  y  plan
municipal  de  Saneamiento  Básico  el  cual  debe  ser  mantenido  en  el  tiempo  considerando  los
costos  de  apoyo  dírecto,  mediante  Ías  pariídas  presupuestarias  que  existen  en  su  estructura
programática.

CAPITUO IV
RESPONSABILIDADES Y DERECHOS DEL GOBIERNO AUTONOIVIO MUNICIPAL DE

AFuNI

ARTÍCULO    12.-    RESPONSABILIDAD   EN     LA    PRESTACIÓN    DE    SERVICIOS.   -    Es
responsabilidad  del   Gobiemo  Autónomo  Municipa[,   promover  condiciones  de  sostenibilidad
financiera que pemitan forialecer los servicios de agua  potable y saneamiento básico a través
de Ía Ímplementacíón deí DESCOM.
Los  hitos  logrados  por  el   Gobiemo  Municipal  para  declarar  Coberiura  Total  en  agua  en
comunidades, fami]ias e instituciones públicas (Escuelas y Centros de Salud) es el siguiente:



Cobertura a nEveldecomunidades 4±      C0bertura a nivel de Cobertura a nivel deJ-   escue]as y clínicas de ¥                                familias'',•-':I
agua y-saneamiento

•      90%     o      mas     de      las •      95%o  másde  lasescuelasy •      95%  o  más  de  las  familias
comunidades     tienen     un clínicas    tienen    un    nivel    de tienen   un   nivel  de  servicio
nive]  de  servicio  intermedio0alto servicio intermedio o alto intermedio o alto

Los hitos que debe cumplir el municipio para poder declarar cobertura total en saneamiento.

©          ::::ari:;:ni:
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•      90%  de  los  hogares  tienen  al  menos •      75%  de  las  viviendas  gestionan  sus  lodos
servicio   básico   de   saneamiento   (no de foma correcta y segura.
practica def©cación al aire libre)

Logrando  esos  hitos  y  evidenciado  a  través  del  monitoreo  anual  se  declaró  cobeftura total  a
nivel municipal de seívicios de agua faltando trabajar en saneamiento.

ARTÍCULO       13.-                 PARTICIPACIÓN                 DE                 ORGANIZACIONES                 NO
GUBERNAMENTALES,FUNDACIONES,    ETC.-    Las    Organizaciones    No    Gubemamentales,
Fundaciones  y  otras  legalmente  constituidas  y  reconocidas  por  autoridad  competente,  podrán
coadyuvar a  la  prestación  de  Servicios de Agua  Potable y  Saneamiento  mediante  acuerdos y/o
convenios para   participar en   la construcción de obras o asistencia técnica relacionadas con los
mismos,  debiendo  adecuar y enmarcxar sus actividades en  las  políticas y  normas  nacionales  del
sector,  así  como  en  los  planes,  programas  y  proyectos  del  Gobiemo  Autónomo  Municipal  de
Arani,   considerando  el enfoque de Cobertura Total Para Siempre (CTPS)

ARTÍCULO    14.-   CALIDAD    Y   CONTINUIDAD    DE    LOS   SERVICIOS.   -    EÍ   Gobjemo
Autónomo  Municipal,  incidirá   ante   las   EPSAS   para  garantizar  la  calidad  y  continuidad
de  los Servicios de Agua Potable y  Saneamiento  a  los  Usuarios,  acatando y  preservando  las
nomas establecidas por el Ministerio de Medio Ambiente y Agua.
EI Gobiemo Municipal podrá sancionar a ]as EPSAS el incumplimiento a la nomativa NB 512.

ARTÍCULO    15.-    NO    DISCRIMINAclóN    DE    USUARIOS.    -    EI    Gobjemo    Autónomo
Municipal,  de acuerdo a los reglamentos y estatutos internos de las EPSA,  incidirá a través de
las  EPSAS  la  dotación  del  servicio  de  Agua  Potable  o  Saneamiento  a  todo  habitante  que
viva  de  manera  permanente  en  la  comunidad  y  así  lo  demande;  sin   preferencias,  ni
discriminación.
Así también el municipio realizara la entrega de insumos y materiales para el mantenimiento de
los sistemas de agua en sectores considerados como gestión familiar.

ARTÍCULO   16.-CONSERVACIÓN    DEL   AGUA   Y   EL   MEDIO   AMBIENTE.-   EI   Gobiemo
Autónomo  Municipal,  debe Preservar y proteger el  medio ambiente conforme a las disposiciones
de  la    Ley    300  de    los    Derechos  de  Ía  Madre  Tierra,  Ley  1333,  su  regíamentación  y  eí  plan
municipal 2022 - 2025,  mediante forestación  de zonas de recarga hídriffi y protección de fuentes
de agua, así como promover el uso eficiente y conservación del agua potable, cuencas mediante la
uülización  de  equipos,  materia\es  y  tócnicas construct.\vas que no deterioren el ambiente  y que
contribuyan  a  la  consewación  del  agua,  la  promoción  del  uso  de dispositivos   ahorradores   del
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agua y la orientación a los Usuarios para la disminución de fügas dentro de los sistemas de Agua
Potable, así como el adecuado tratamiento de las Aguas Residuales.

CAPITULO V

DE LOS PRESTADORES DEL SERVICO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

ARTICULO   17.-  (NATURALEZA)   De  acuerdo  a   los   principios   democráticos  y  pariicipación
comunitaria,  en el  marco jurídico nacjonal,  basados en  la  Constitución  Política del  Estado en su
Ari.  7  Inc.  C,  2066  y  482,  las  EPSAS  se  constituyen  en  organizaciones  sin fines  de  lucro,  de
duracjón  indefinida  cuyo  obje{jvo  princjpal  es  brindar servicios  de  agua  y saneamjen{o  en  su
jurisdicción.

ARTICUL0 18.- {CONS"TUclóN DE DOMICIL]Q) Para todcs los efectos legales, cada EPSAS
constituirá su domicilio dentro de su jurisdicción.

ARTICULO  19.- (OBJETIVO)  Proveer de un servicio  de agua y saneamiento a  la  población  en
cantídad   suficíente,   de   buena   calídad   de   acuerdo   a   Ía   nomativa   nacional   (NB   512),   en
condiciones    técnicas    adecuadas,    de    manera    pemanente,    sostenible    y    administración
transparente con la participación de todos los socios, con cobertura total.

ARTICULO 20.-(OBJETIVOS ESPECÍFICOS)

a)  Mantener  la  cobertura  total  de  agua  en  el  área  del  comité,  impulsando  la  ampliación  del
sistema de agua potable a partir del requerimiento de los usuarios.

b)   Mantener   la   coberiura   total   de   saneamiento   en   el   área   del   comité,   impulsando   el
autoconstrucción de baños con la asistencia técnica del municipio.

c)  Generar recursos suficientes  a  partir de  la  prestación  de servicios,  además  de  buscar otros
jngresos complementarios.

d) Manejar de manera transparente, eficiente y autónoma los recursos económicos.

e)  Fomentar el  uso  adecuado  y  racional  de  agua  potable,  coadyuvando  de  esta  manera,  a  la
protección y manejo sostenible de los recursos naturales como suelo, agua y vegetación.

0 Avanzar en cobefturas de saneamiento familiar a ni.vel de comunídad,  para declarar libre  de
defecación al aire libre y mejorar la salud de las familias.

g) Controlar e[ coFrecto tratamiento de aguas residuales domesticas provenientes del tratamiento
in situ de los baños familiares.

h)  Establecer nexos y acuerdos  de cooperación  con  organismos  e  instituciones a fines para el
logro de objetivos comunes.

i) Efectuar actividades,  de promoción,  educación ambiental y sanitaria entre los habitantes de la
comunidad para lograr el uso racional y sostenido de todo el sistema de agua.

j)  Organizar y ejecutar campañas de forestación en  coordjnación  con la  Dirección de Desarrol]o
Productivo en foma anual con la comunjdad para que la recarga hídrica mantenga las fuen{es de
agua y sean sostenibles en el tiempo.

k)   lmpu[sar  a  Las  familias  de  Las  cQmunidades  la  autQCQnstrucción  de   bañQs  cQn  material
disponible por la familia.



1) Garantizar la continuidad del sistema de agua las 24 horas al día los 7 días de la semana para
el  acceso  a  los  servicios  de  agua  y  saneamiento  los  cuales  son  primordiales  para  la  higiene
personal como medida preventiva ante el COVID-19.

ARTICULO 21.-(DEL CARÁCTER SOCIAL Y  HUMANITARIO  DE  LA EPSA).   En el marco del
derecho   fundamental   al   agua,   Ia   EPSA   debe   mantener  y   promover   coberiura   en   agua,
jdentifjcando a famjlias vulnerables como personas de la {ercera edad en sj{uacjón de abandono,
mujeres solas y desamparadas, personas discapacitadas, para que tengan acceso al sistema de
agua en condiciones óptimas para quienes se dará un trato preferencial en cuanto al ingreso para
ser nuevo socio de[ SAP.

El comité de agua brindara apoyo comunitario para la adecuada disposición de excretas humanas
a los socios de la tercera edad (65 y más años), que no vivan con sus hijos o no tengas familiares
cercanos, con el objetívo de no poner en n.esgo su salud personal y comunal.

ARTICULO  22.- (DE  LA TfuNSFERENCIA  DE ACTIVIDADES Y  BIENES  DEL  DIRECTORIO
SALIENTE,  AL  D!RECTORIO  ENTRANTE}.  Para  garantizar ra  continuidad     de  Ta  gestión  del
servicio, el directorio saliente de la EPSA tiene las siguientes obligaciones:

a) Realizar la entrega de herramientas, materiales, documentos, muebles y otros baj.o inventario,
sentado en el libro de actas, el mismo día que se realice la reorganización y posesión del nuevo
Directorio.

b) La rendición de cuentas y entrega de los fondos, documentada con recibos y facturas.

EI  Directorio saliente tiene  la obligación  de ffipacitar al  Directorio  entrante 3 meses antes en el
manejo  de  {oda  la  documentación  administrativa  y  con{able,  como  ser Kaíidex,  Ijbro  de  caja,
control de pagost  inventario de bienes y otros.  Con el propósito de dar continuidad a  la gestión
transparente  y  eficiente  del  Sistema  de  Agua  Potable  (SAP)  Sostenible  y  Promisorio.  Caso
ccmtrario,  será considerado como [ncumplimiento de fum}.mnes y será sancionado de acuerdo a
su reglamento interno.

ARTICULO   23.   -   (DERECHOS   DE   LOS   PRESTADORES   DE   SERVICIOS}   Las   EPSAS
legalmente constituidas tienes los siguientes derechos:

a.    Cobrar  Tarifas  de  acuerdo  a  lo  establecido  en  la  presente  Ley  y  sus  estatutos  y
regíamentos intemos por Íos servicios de agua y/o alcantari[Íado.

b.    Cobrar multas a los Usuarios, de acuerdo a reglamento intemo de la EPSA.
c.    Otros que estén aprobados en sus estatutos y reglamentos, que no vulneren el derecho

humano al agua.

ARTICULO  24.-  {SERVICIOS  DE  AGUA).  -  La  EPSA  es  responsable  de  la  provisión  de  los
servicios de agua, asegurando Cobertura Total a nivel de familia, comunidad e institución pública,
aplicando los siguientes criten.os:

a) Todas las familias como habitantes de la comunidad son usuarios del sistema de agua.

b)  Las familias tienen disponible  la tubería  matn.z de agua  a menos de 200 m.  del  límite de  su
propiedad, quedando bajo la responsabilidad de la familia la conexión domiciliaria.

c)  En caso de que e[ sistema de red de tuberias no líegue a Ía vMenda a causa de estar muy
alejada o a un nivel mayor que el tanque,  gestionar y promover el acceso de agua segura de la
familia a través de    soluciones de tecnología altemativa (captación agua de lluvia,  protección de
ver{jente, bomba manual en pozo excavado}.



d)  Prestar servicio de agua a personas de la tercera edad en situación de abandono,  personas
discapacitadas, mujeres solas desamparadas con sentido altruista y solidario a través de subsidio
al costo de acceso al servicio de agua, brindando un trato preferencial.

ARTICULO  25.-  CALIDAD  DE  AGUA.  -  La  EPSA  debe  garantizar  la  distribución  de  agua  de
buena calidad cumpliendo la norma NB 512 (noma boliviana), mínimamente realizando el análisis
de caljdad de agua dos veces al año y desjnfectar}do el SAP de acuerdo al plan de operacjón y
mantenimiento del sistema de agua,  en caso de incumplimiento serán sujetos de sanción por el
GAM.

ARTICULO 26.- SANEAMIENTO.  -   La EPSA debe garantizar que toda familia de la comunidad
que tiene conexión al sistema de agua cuente de manera obligatoria   con un baño construido con
recursos propios.

Asimismo, Ia familia es responsable de la disposición final de aguas residuales y lodos evitando la
contaminación  de  las  aguas  subterráneas  y  medio  ambiente  para  lo  cual  deben  contar  con
cámara séptica y pozo de absorción cumpliendo la normativa nacional, su incumplimiento deberá
ser sancionado por la EPSA.  La EPSA debe garantizar coberiura de saneamiento al 95% de la
población, socializando las diferentes iniciativas como incentivo municipal,  recursos propios entre
Otros.

CAPITULO VI

TARIFAS Y PRECIOS

ARTÍCULO  27.-  APROBACIÓN  DE  PRECIOS  Y  TARIFAS.  -  Los  Precios  y  Taffas  de  los
Servicios  de  Agua  Potable  y  Saneamiento,  serán  aprobados  por  la  Asamblea  General  de
usuario,  a  pariir  de  la  opinión  técnicamente  fundamentada  de  la  Unidad  de  Saneamiento
Básico para asegurar la sostenibilidad del servicio.

ARTÍCULO 28.-COBRO DE TARIFAS. - El cobro de la Tarifa a los Usuarios, como retn.bución
por  los Servicios de Agua Potable o Saneamiento,  es responsabilidad de la  EPSA.

EÍ pago de estas Tan.fas por Íos  Usuan.os es  obíigaton-o,  dependiendo deí típo de modelo de
gestión  establecida   para  este  efecto,   factor  que   asegura  las  acciones  de  Operación  y
Mantenimiento de los servicios, por tanto, su sostenibilidad.

En el caso de las Unidades Educativas,  cada  Concejo Educativo deberá onganizarse a objeto
de   establecer  una   tarifa   anual   por  estudiante.   Los   recursos   a   ser   recaudados  serán
des{jnados  al  mantenjmiento,  repaiacjón  del  servjcjo  y  reposjcjón  de  la  jnfraestruc{ura  de
acueiido a categon.zación.

En caso de los Establecimientos de Salud,  eL GAM asume la responsabilidad  de  dotar de  los
servicios   de   agua   potable  y   saneamiento   básico,   a  objeto   de   garantizar  una  adecuada
atención a sus habitantes.

ARTICULO  29.-  APLICACIÓN  DE  TARIFA  SOLIDARIA  La  EPSA  aplicara  taffa  solidaria  en
téminos de los pn.ncipios de solidaridad a los socios de la tercera edad (65 y más años), que no
vivan con sus hijos o no tengan familiares cercanos que se encuentren en calidad de abandono.

Cuando  los  socios  titulares  tengan  discapacidad  física,  mujeres  desamparadas  o  familias  que
vivan en  extrema  necesidad pagaran  una tarifa solidaria,  el cual será suj.eto a  la decisión de  la
EPSA de ac"erdo a sus esta±utos y reglamento .intemos.



ARTtcuLO  30.-  DETEFtMINACK)N  DE  CATEGORIAS.  -  Las tarifas  deben  cubrir  los costos  de
operación,  mantenimiento  y  reposición  de  la  inversión.  Según el tamaño de  la comunidad,  para tal
efecto se categoriza a las comunidades en 4 grupos:

Categoría Tamaño de EPSA
{conexiones}

Gestión Familiar 1-20
Pequena 21 -30
Mediana 31€0
Grande 81 -adelante

ARTICULO  31.-  ESTRUCTURA  TARIFARIA.  -  Las  tarifas  apjicadas  por  k2  EPSA  debe  Star
fundamentada con el aná]isis taffario,  el cual debe übrir los costos de operación,  mantenimiento y
reposición de la inversión según la siguiente categoría:

•catpgor,la Tamaño de EPSA % de Reposición % de o&M
(conexiones) con la tarifa

Gestión Familiar 1-20 0% Mano de Obra nocalificada

Pequena 21 -30 10% 100%
Mediana 31 -80 20% 100%
Grande 81 -adelante 30% 100%

ARTICULO  32.€ESTION   FAMILIAR.  -  En  esas  comunidades  el  municipio  apoyará  y  será
responsable a través de la Dirección de Saneamiento Básico la operación,  manteamiento de los
sistemas con la dotación de insumos y asistencia técnica para fa continuidad del servicío.

ARTICULO  33.-CONTRAPARTE  COMUNITARIA.  - Cuando cumpla  el  sistema de agua su vida
útil,  para  su  cofinanciamiento del  nuevo  sistema  de  agua,  las  comunidades  deberán  aportar  la
síguiente contrapafte, según categorf'a:

Categon'a Tamaño .de EPSA % Contraparte'
{conexiones} comunitaria

Gestión Familiar 1-20 Mano de obra no calificada
Pequeña 21 -30 10%
Mediana 31-80 20%
Grande 81 -adelante 30%

Los montos de contraparte serán generados de la tan.fa,  aportes comuni.tari.os y/o extraordinari.os
de acuerdo al porcentaje aprobado en el cuadro anterior.

La EPSA debe remitír anuaímente un informe económico a la  USB del Municipío con la finalidad
de hacer seguimiento a los recursos para una mejor inversión.

ARTICULO  34.- CUOTA  DE  INGRESO. - EI  Derecho  Humano al Agua y Saneamiento  (DHAS)
no impide que,  para la dotación del servicio,  el usuario realice pagos a la EPSA que le presta los
servicios  (según establece el Programa de Naciones  Unidas para el  Desarrollo (PNUD),  el costo
del  servicio  no  debería exceder el  3%  de  los  ingresos  mensuales del  hogar para  el  servicio  de
agua y hasta un 5% si se considera ambos servicios de agua y saneamiento).
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Los costos de conexión para usuarios a un nuevo sistema o uno existente no deben ser fijados
por criterios  ajenos  a  los  costos  técnicos,  ni  deben  ser  ariificialmente  incrementados.  Tarifas
elevadas más allá de los costos técnicos generan barreras de acceso al servicio y por 1o tanto al
derecho.

ARTÍCULO   35.-   ADMINISTRACIÓN    DE   LOS    RECURSOS.   -   Los   recursos   recaudados
debeíán  ser  destinados  al  mantenjmjento,  reparacjón,  ampljacjón y/o renovacjón  del  Sjstema
de Agua Potable o los Seivicios de  Saneamiento,  bajo la supervisión de la USB,  respetando las
facultades  otorgadas  por Ley a  los  Municipios.  La  supervisión  en  la  administración  de fondos
por pafte de La DSB tiene eL  propósito de madywar a transparentar el accionar de Las EPSA.

CAPITULO VII
INFRACCIONES Y SANCIONES

ARTÍCULO  36.-   INFRACCIONES.  -  Las  contravenciones  a  lo  establecido  en  el  presente
Reglamento, en tanto no configuren delito, se constituyen en infracción.

ARTÍCULO 37.- INFRACCIONES  DE  USUARIOS. - Las EPSAs,  el Sindicato, Junta Vecinal  u
OTB,    sin    periuicio   de    las   sanciones    previstas    por   el    Código    Penal    sancionará    las
infracciones  a  los  Usuarios  en  los  siguientes casos:

czj   Conexión arbitran.a.
bj   Alteracjón de instrumentos de medición.
cj   Conexión clandestina

Las sanciones impuestas a los usuarios pueden ser de tipo económico u otro que establezcan
los  Estatutos  y  Reglamentos  de  las  EPSAs,   Ia  misma  que  deberán  ser  comunicadas  al
Gobiemo Municipal, para su registro y control correspondiente.

ARTÍCULO  38.-  DESTIN0  DE  LAS  MULTAS.  -  El  imporie  de  las  multas  cobradas  serán
destinadas   exclusivamente   aí   mantenimiento   y   reparación   de   los   proyectos   de   agua,
saneamiento y recursos hídricos en su j.urisdicción.

ARTÍCULO   39-   CORTE   DEL   SERVICIO.   -   Los   administradores   del   Servicio   de   Agua
Potable  no  podrán aplicar como sanción al Usuario el cofte del Servicio, excepto:

aj   Cuando  tenga  deuda  por  un  periodo  superior al  límite  que  pemita  el  Reglamento
intemo de la EPSA, previa notificaciones al usuario.

bj   En  caso  de  fugas  que  provoquen  derroche  del  Agua  Potable  de  la  red   pública,
causen  daños a terceros o que pongan en riesgo propiedades ajenas.

cj    Si existiese deuda amplia se hará el retiro definitivo del medidor.
dj   Habrá corte definitívo en caso de conexíón cíandestina.
ej    Cualquier otro caso previsto en los Reglamentos lntemos de cada EPSA  ó Comunidad.

CAPITULO VIII
DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULO 40.- DERECHOS DE LOS USUARIOS. -Los/las Usuan.os/as que estén legalmente
conectados  al  Servicio  de Agua  Potable  o  al  Servicio  de  Saneamiento,  tienen  los  siguientes
derechos:
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cij   Exigir el servicio del sistema de agua potable confome a los pn.ncipios de igualdad y
proporcionalidad, cuando haya que racionalizar el servicio, debe ser para todos los
Socios por igual.

bj   Recibir el Agua Potable en cantidad, continuidad y calidad adecuadas,  respetando los
horarios  establecidos en cada Comunidad.

cj    Solicitar la medición y ven.ficación de sus cx)nsumos,

dj   Reclamar por cobros injustificados ante ¡a EPSA que brinda el servicio.

ej   A  recibir  una  infomación  periódica  y  adecuada  (rendición  de  cuentas  pen.ódicas  de
acuerdo al estatuto y reglamento interno de la EPSA).

j7    El  socjo  tjene  derecho  al  acceso  del  agua  para  consumos  doméstjcos  (cober±ura
total).

gJ   Todos los Socios, sea hombre o mujer pueden elegir y ser elegidos en el Directorio y/o
comisiones especiales de la EPSA.

7zj   Fiscalizar  la  administración  técnica  y  financiera  al  Directorio  sobre  el  manejo  del
sistema.

z)    Ser   consultado   y   tomar   parie   en   la   decisión   para   realizar   inversiones   en   el
mejoramiento del sistema,  sea en el área colectora,  de captación,  almacenamiento y
distribución.

jj     Realizarel uso efectivo del servicio.

ARTÍCULO 41 . -   DERECHOS Y OBLIGACIONES  EN  LA PARTICIPACIÓN  COMUNITARIA.-
Las EPSAs,  Comunidades,  Asociaciones,  Juntas  Vecinales  u  Organizaciones territon.ales  de
Base   u  otras  fomas   de   asociación   reconocidas  por  ley,   tienen  los  siguientes  derechos  y
obligaciones referidos a la  provisión de Servicios de Agua Potable o Seívicios de Saneamiento:

aJ   Pariicipar activamente  en  la  gestión  de  los  servicios  y  contribuir en  la  prestación  de
estos, previo cumplimiento de los requisitos exigidos por ley

bj   Exigir   la   coírecta   prestación   de   los   servicios   y   denunciar   sus   deficiencias   o
irregularidades ante la DSB.

cj    Gestionar  ante  el  gobiemo  municipal  la  prestación  de  los  servicios  en  Zonas  No
Concesibles que no cuenten con servicios.

CAPITULO IX

REGISTROS, LICENCIAS Y CERTIFICACIÓN

ARTICULO 42.- DEL REGISTRO: Son obj.etos de Registro todas las entidades prestadoras de
servicios  de  Agua  Potable  y  Saneamiento  que  tienen  usuarios  hasta  2.000  habitantes.  El
registro  se  realiza  ante  la  Autoridad  de  Fiscalización  y  Control  Social  de  Agua  potable  y
Saneamiento Básico.

El  registro  se  realiza  de  manera  co!ectiva,  gratuita  y  expedito  admitiéndose  a  personas
naturales en foma individual,  Dicho registro será un requisito para acceder a los proyectos y
programas gubemamentales del sector.



ARTICULO   43.-   DE   LA   CERTIFICACIÓN:   EI   Gobiemo   Municipal   en   el   ámbito   de   su
jurisdicción  y  competencia  podrá  extender  certificación  municipal  de  reconocimiento  a  las
EPSAS de su jurisdicción que cumplan los requisitos señalados en el presente reglamento.

ARTICULO 44.-  REQUISITOS  PAFU  LA CERTIFICACION  IVIUNICIPAL:  Las organizaciones
comunjtarias  que  pretendan  ser reconocidas  por el  Gobiemo  Municipaí  deberán  cumpíir  Íos
siguientes requisitos:

1    Solicitud de cehfficación

2   Acta de constitución de la EPSA u otra foma de organización

3   Acta de elección y posesión del directorio u representante de la comunidad en el caso
de gestíón familiar.

4   Estatuto y reglamento intemo de acuerdo a la foma de organización (en el caso de
Gestión famil.Lar es opcionaL)

5   Estructura Tarifaria u acta de aportes por usos y costumbres

6   Registro a la AAPS (opcional)

7   Lista de usuarios que víven en la comunidad.

ARTICULO   45.-   DEL   COFINANCIAMIENTO   Y   ASISTENCIA   TÉCNICA   DEL   GAM:   La
certificación   de   reconocimiento   a   la   EPSA   es   un   requisito   indispensable   para   el   co  -
financiamiento de nuevos proyectos, ampliaciones y/o mejoramientos de los sistemas de agua
y paíia la asjstencia técnica de la Djreccjón de Saneamjen{o Básico.

CAPITULO X

INFORMES TÉCNICOS Y RESOLUCIÓN ADIVIINISTFLATIVA

ARTÍCULO   46.-   INSPECCIÓN   Y   VERIFICACIÓN   IN   SITU:   Con   carácter   previo   a   la
elaboración del infome técnico,  Ia Dirección de Saneamiento Básico estará obligado a realizar
la inspección y verificación in situ de los activos y coberiura de red para el servicio de provisión
de agua potable por parie de la EPSA.

ARTICULO 47.- ELABORACIÓN  DE  INFORME TÉCNICO  Efectuada la verificación in situ,  Ia
Dírección  de Saneamíento  Básíco  emitirá  eí  Ínfome  técníco,  expíícando  Íos  antecedentes  y
realizando   el   análisis   de   la   documentación   presentada,   con   la   solicitud   de  ceriificación
municipal.  Al  finalizar  el  informe,  en  las  conclusiones  indicara  si  la  EPSA  cumple  con  los
requísítos exígídos en er presente Regíamento Munícfipaí.

ARTICULO 48.- INFOF=ME  LEGAL  El jnforme técnjco será remi{ido en  un  plazo máxjmo de
diez  (10)  días  hábiles  administrativos  a  la  unidad  de  asesoría  legal  del  órgano  ejecutivo
municipal para su  revisión final,  instancia que a su vez elaborará el correspondiente informe
legaL,  así  como  eL  proyecto  de  resolución  administrativa  de  otcmgación  de  la  ceriificación
municipal que será remitido a la  máxima auton.dad ejecutiva en el plazo máximo de diez (10)
días hábiles administrativos.

ARTICULO 49.- RESOLUCIÓN ADM[NISTRATIVA [a resolución administrativa de otorgación
de la certificación municipal de una EPSA, deberá serfimada en el plazo máximo de diez (10)

e/



días hábiles administnativos computables de su recepción y se hará en tres (3) ejemplares: uno
para  la  parte  interesada,  otro  para  la  Direccion    de  Saneamiento  Básico  y el  último  para  la
unidad de asesoría legal del órgano ej.ecutivo para fines de archivo y publicación

ARTICULO   50.-   TRANSFERENCIA   ADMINISTRATIVA   A   LA   EPSA:   De   acuerdo   a   la
Es{rategja  Nacjonal  de  Agua  y  Saneamiento  para  el  área  ruíal  y  pequeñas  localjdades
(ENRAS),  el  GAM  debe transferir la administración  del sistema de agua y saneamiento  y su
infraestructura a la  EPSA legalmente constituida,  para la  prestación del servicio de agiia y/o
saneamiento.

La  transferencia  de  administración  debe  ser  emitida  a  través  de  una  Ley  municipal  a  las
EPSAS.

CAPITULO XI
RECURSOS HÍDRICOS Y MEDIO AMBIENTE

ARTÍCULO 51.-DE LA FUENTE DE AGUA. -El uso y aprovechamiento de las fuentes de agua
para la prestación de los servicios de agua potable por parie de las comunidades campesinas,
Ias  asociaciones,  organizaciones,  sindicatos  campesinos  y  EPSA,  se  reconocen,  respetan  y
protegen  de  acuerdo  a  1o  establecido  en  la  Constitución  Política  del  Estado.  El  uso  del Agua
para  consumo   humano  no  debe  ser  destinado  para  otros  fines,   que   no  sea  seguridad
alimentaria,  teniendo la  DSByMA junto a  la EPSA,  Ia potestad de establecer sanciones que se
halían estabrecidos en el reglamento Íntemo de cada EPSA.

ARTÍCULO 52.- DE LA ORGANIZACIÓN. - La estructura organizacional social dentro el territorio
municipal es  la siguiente:  La organización  matriz son las  Regionales y que están confomadas
por las subcentrales de los 6 Distritos y estas a su vez por los sindicatos.  Estas organizaciones
representan  a  la  mayoría de  la  población  y tiene  poder de decisión  y de  influencia  hacia  sus
bases, es decir las resoluciones que se emiten dentro de ellas se tiene que cumplir, por tanto, Ia
estrategia  es  incluir  dentro  de  sus  atn`buciones  los  temas  de  agua,  saneamiento  y  recursos
hídricos.
Las subcentrales deberán incorporar en su estructura organizacional una cariera responsable de
agua, saneamiento básico y medio ambjente.

ARTICULO   53.-   RESPONSAB[LIDADES   DE   LA   CAFtTEFU   DE   AGUA,   SANEAW]IENTO
BÁSICQ Y RECLJRSQS HÍDR[CQS

Se  propone  la  inclusión  de  roles  y  funciones  a  todas  las    subcentrales  de  los  6  Distritos,  las
mismas que se describen a continuación:

1.    Coordinar  con  la  autoridad  municipal  para  la  asignación  de  recursos  orientados  a  la
conservación del medio ambiente y los recursos hídricos.

2.    Coordinar  con  la  Dirección  de  Saneamiento  Básim  y  Desarrollo  Productivo  para  la
producción de plantines forestales de especies nativas y seguridad alimentaria

3.    Priorizar con los técnicos municipales y sus organizaciones de base las zonas de recarga
hídrica que debeíián forestarse.

4.    Coordinar con sus organizaciones y técnicos del municipio la realización de campañas de
forestación

5.    ldent.ficar problemas y necesidades relacionadas a la conservación del medio ambiente
para  la  elaboración  de  proyectos  y  gestionar  financiamientos  en  el  marco  del   Plan
Nacional de Cuencas.



6.    Atender  con  diligencia  y  resolver  con  eficiencia  los  requerimientos  de  las  diferentes
EPSAS.

7.    Controlar la. cobemra. ¥, caljdad, del. servicio. de -agua potable pa£a` man.tener cobertu[a de`
servicjo en la comunidades, instituciones públicas y familias del municipjo

8.    Coadyuvar en [a reducción y eliminacjón gradual de la defecación al aire libre

9.    Monitoreo a [as EPSAS de manera periódica para garantizar la sostenibilidad del servicio.

10.  Gestionar alianzas estrategias con instituciones públicas y privadas del sector de agua,
saneamiento. y_ recursosL hj'dricos. para. La. in.versión,  capacitación. y, asistencia técnica`-a, las
EPSAS.

ARTICULO 54.- ARTICULACIÓN  SECTORIAL  LOCAL:  Las EPSAs deberán coordinar con las
subcentrales,  USB,  y otras instituciones para  efectuar el  manejo,  conservación, forestación,  uso
de suelos, control de las zonas de recarga y de los acuíferos, garantizando la cantidad suficiente
de agua para el consumo humano:

A)   Delimitar el uso de suelos para: zonas de reffirga, forestación.
8)   Onganjzadamente  a  njvel  de  jnstjtucjón  munjcjpal  y  Locales,  realjzar  la  pro{eccjón  de

cuencas y microcuenffis.
C)   Para nuevos pozos a ser perforados,  Ia distancia entre el  nuevo pozo y el antiguo más

ppóximo. no` será menos d® 500 metros`de distaflciaí  no, debeTá existir oposjcióne de, nadie
y deberá contar con Licencia ambiental.

D)   En caso de afectar la disponibilidad de agua de un pozo existente por el nuevo pozo, éste
último deberá compensar los daños y subsanar el suministro adecuado.

E)   La profundidad del pozo nuevo no será mayor al existente más cerffino.
F)    Realizar  el   inventario   de  fuentes   de   agua   con   datos   de:   Caudal,   tipo   de  fuente,

`profundidad, calidad, ubicación,  uso del acuífero.
G)   La  EPSA debe garantizar la limpieza periódica de los tanques de agua, obras de toma y

otros componentes del sistema de agua para consumo humano.
H)   EI   GAM   debe  tener  una  cartera   de   empresas   de   perforación   de   pozos   y   según

corresponda autorizar su trabaj.o en su jurisdicci.ón.
1)     Las EPSAs deberán realizar la protección sanitaria y física de las fuentes de agua.

•CApi=TÜL®-XH>

DISPOSICIONES FINALES 0 TfuNSITORIAS

DISPOCISION  FINAL  PRIMERA-  La falta  de  estipulación  alguna  en  el  presente  Reglamento,
será   resuelto   por  la   EPSA,   la  comunidad  o  Junta  Vecinal   mediante  deteminaciones  en
Asamblea General extraordinaria,  convocada en foma expresa.


